
IMPORTO BASE GARA INCENTIVO

-€                      

IMPORTO
PERCENTUALE 

INCENTIVAZIONE

 Importo inferiore a  €    5.538.000,00 € 0,00 2,0%

Importo compreso tra

€ 5.538.000,00 e
€ 0,00 1,5%

Importo superiore a € 0,00 1,0%

80,0%

20,0%

100%

10%

20%

a) RUP 40%

b) Responsabile di fase 50%

c) Collaboratori 10%

30%

a) RUP 20%

b) Responsabile di fase 30%

c) Redattore DOCFAP 40%

d) Collaboratori 10%

50%

a) RUP

b) Responsabile di fase

c) Redattore DIP

d) Collaboratori

20%

30%

a) RUP

b) Responsabile di fase

c) Progettista 

d) Collaboratori

40%

a) RUP

b) Responsabile di fase

c) Progettista 

d) Collaboratori

5%

a) RUP

b) Responsabile di fase

c) Coordinatore 

d) Collaboratori

25%

a) RUP

b) Responsabile di fase

c) Verificatore **

d) Collaboratori

20%

100%

a) RUP

b) Responsabile di fase

c) Collaboratori

50%

50%

a) RUP

b) Responsabile di fase

c) Direttore Lavori

c.1) Direttore operativo *

c.2) Ispettore di cantiere *

f) Collaboratori

20%

a) RUP

b) Responsabile di fase

c) Coordinatore 

d) Collaboratori

30%

a) RUP

b) Responsabile di fase

c) CRE - Collaudatore tecnico amministrativo

c.1) Direttore dei lavori (solo in causo di collaudo, detraendo da collaudatore)

f) Collaudatore statico (se previsto) **

g) Collaboratori

Tabella A Lavori

RIPARTIZIONE INCENTIVO

** Qualora non nominato la relativa quota è attribuita al Collaudatore tecnico amministrativo

4.3

Collaudo tecnico amministrativo/regolare esecuzione o verifica di conformità

* Qualora non nominato la relativa quota è attribuita al Direttore dei lavori - La quota relativa è attribuita al RUP se non previsto DL

4.1

Direzione dei lavori

4.2

Coordinamento per la sicurezza in fase di esecuzione

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

3.1

Predisposizione dei documenti di gara / affidamento

4. FASE DI ESECUZIONE

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

2.3

Coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione

2.4

Verifica dei progetti ai fini della loro validazione e validazione

3. FASE DI GARA / AFFIDAMENTO ***

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

2.2

Redazione del progetto esecutivo

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

TABELLA RIPARTIZIONE INCENTIVO

IMPORTO COMPLESSIVO DA RIPARTIRE

€ 0,00

€ 0,00

1. FASE DI PROGRAMMAZIONE

1.1

Programmazione spesa per investimenti (Q.E.; inserimento in programmazione)

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

2. FASE DI PROGETTAZIONE

2.1

Redazione del progetto di fattibilità tecnica ed economica

OGGETTO: 

CALCOLO INCENTIVO

Redazione del documento di fattibilità delle alternative progettuali *

€ 0,00

€ 0,00

LAVORI

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

Redazione e aggiornamento del documento di indirizzo della programmazione

1.2

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

1.3

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

FASCE

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

INCENTIVO RELATIVO

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

da ripartire tra i componenti del gruppo di lavoro

da ripartire per la formazione

€ 0,00

€ 0,00


